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Afpar de Saint André, Saint Pierre
RNCP 41907

Titre Professionnel de Niveau 3 du Ministére Char
de I'Emploi (date d'effet le 26/02/2026) compos
des 3 Certificats de Compétences
Professionnelles (CCP)

6 mois /910 h
805 h

105 h

Métier

Le/la magon/ne construit des batiments variés (logements,
tertiaire, industriel, agricole) ainsi que des ouvrages annexes
comme des murs de cléture ou terrasses. A partir de plans,
il/elleréalisefondations, murs, planchersetstructuresenbéton
armé, en utilisant aussi bien des coffrages traditionnels que
des éléments préfabriqués. Il /elle travaille avec des matériaux
divers : agglos, briques, béton cellulaire, matériaux biosourcés
ou encore pierres en réemploi. ll/elle peut exécuter enduits,
joints et poser des éléments de finition ou préfabriqués. Les
réglementations environnementales (RE 2020) I'aménent a
intégrer des solutions bas carbone et des matériaux innovants
comme la mixité bois/béton ou les bétons bas carbone.
Le/la magon/ne intervient en neuf comme en rénovation, en
adaptantses méthodes etenrespectant strictementlesregles
de sécurité : identification des dangers, port des EPI, utilisation
sécurisée des échafaudages, connaissance du DUER, PPSPS
et, si besoin, formation amiante SS4. Son activité se déroule
surtout en extérieur, avec des déplacements fréquents. Il /elle
travaille en équipe et utilise des outils numériques (tablette,
smartphone) pour consulter plans, documents techniques et

suivre les approvisionnements.

Objectifs de la formation

e Réaliser des ouvrages en béton armé classiques ou bas
carbone coffrés en traditionnel

e Construire des ouvrages en magonnerie a l'aide de
matériaux classiques, bio et géosourcés

e Réaliser des dallages et des planchers de type poutrelles

hourdis a isolation thermique renforcée
|_ Le stagiaire peut valider le Titre Professionnel
(réussite totale) ou un ou plusieurs blocs

de compétences (réussite partielle).
|_ Voir la fiche métier sur J

Objectifs opérationnels
Al'issue de la formation, vous serez capable de:

CCP 003479 - Réaliser des ouvrages en béton armé

classiques ou bas carbone coffrés en traditionnel

e Coffrer en traditionnel bois ou avec des éléments
manuportables des ouvrages en neuf ou en rénovation

e Mettre en place les armatures d'un ouvrage en béton armé
coffré en traditionnel ou avec des éléments manuportables

e Couler avec un béton classique ou bas carbone un ouvrage
en béton armé coffré en traditionnel ou avec des éléments
manuportables

CCP 003480 - Construire des ouvrages en magonnerie a

I'aide de matériaux classiques, bio et géosourcés

e Batir des macgonneries de petits éléments manufacturés ou
de moellons hourdées au mortier ou a joints minces

e Mettre en place des éléments préfabriqués de type poutre,
appui, couronnement, linteau,

e Réaliser des ouvrages de finition de type seuils et appuis

e Réaliser manuellement des enduits hydrauliques
traditionnels ou chaux/chanvre

e Créer des ouvertures dans des murs existants et réaliser la
déconstruction de parties d'ouvrages

CCP 003481 - Réaliser des dallages et des planchers de type

poutrelles hourdis a isolation thermique renforcée

e Poser un plancher poutrelles hourdis avec entrevous isolant
et rupteurs de pont thermique

o Réaliser les réseaux d'évacuation d'eaux usées et pluviales

e Mettre en place les armatures de dallages et planchers

e Mettre en ceuvre un béton classique ou bas carbone de
dallage et planchers

e Réaliser les aspects de surface et chapes



Déroulé de la formation

Durées indicatives

Période d'intégration 1 35

Module 1: Réaliser des ouvrages en
béton armé classiques ou bas carbone 5 175
coffrés en traditionnel

Module 2 : Construire des ouvrages en
magconnerie a l'aide de matériaux 9 315
classiques, bio et géosourcés

Module 3 : Réaliser des dallages et des
planchers de type poutrelles hourdis a 4 140
isolation thermique renforcée

Module complémentaire : Réaliser des

ouvrages de magonnerie en moellons. 2 70
Période en entreprise 3 105
Module de synthése 1 35
Session d'examen 1 35

Modalités pédagogiques
Le temps de formation se compose de:

¢ 70 4 80% de pratique professionnelle (mise en situation sur
un plateau technique, études de cas, travaux pratiques,....)

¢ 20 3 30% de théorie/technologie professionnelle

e Période(s) d'application en entreprise.

Modalités d’évaluation

e Evaluation des acquis en cours de formation,

e Evaluation des périodes d'application en entreprise,
e Evaluation de la satisfaction.

Le public éligible

e Demandeur/se d’emploi a partir de 18 ans,

e Si vous avez une reconnaissance de la qualité de travailleur
handicapé, veuillez contacter le Point Contact.

L'entrée en formation sera possible sous réserve :

e D'un avis médical favorable a I'exercice du métier.

e De répondre aux exigences des prérequis et d'aptitudes
pour entrer en formation.

Les prérequis
e Niveau 3éme,

e Maitrise des 4 opérations,
e Maitrise de la lecture et de la compréhension du frangais.

Les aptitudes requises

e Résistance aux efforts soutenus et aux intempéries,
e Travail en hauteur,

e Autonomie,

e Sociabilité,

e Sens de la sécurité.

Modalités d’acces
1. Inscription :
a. Sur le site Internet de 'AFPAR : www.afpar.re
b. Dans un des Points Contacts de 'AFPAR,
c. Auprés de France Travail ou de la Mission Locale.
2. Participation a la réunion d'information collective,
3.Passation de tests psychotechniques pour l'identification
des aptitudes et connaissances,
4. Entretien avec un/e psychologue du travail,
5. Décision par une commission de recrutement.

Délai d'acces

elLa phase de recrutement débute en moyenne 3 mois
avant la date de démarrage de I'action. Les candidats sont
convoqués par ordre de la date d'inscription et en fonction
de la liste d'attente.

Parcours de formation proposé
e Formation en présentiel : 35h par semaine

Débouchés

e Accés a I'emploi (ROME F1703) de :
- Magon/ne,
- Macon/ne Fagadier

Suite de parcours

Dans le cadre d'une évolution vers une polyvalence, dévelop-
pement de compétences supplémentaires, orientation vers
des formations de niveau 3:

e Coffreur/se Bancheur/se,

e Peintre en Batiment,

e Agent/e de Maintenance des Batiments

Dans le cadre d'une évolution de carriere, formations
complémentaires permettant de valider le niveau 4/5 :

e Chef/fe d’'Equipe Gros Oeuvre,

e Assistant/e Chef/fe de Chantier,

e Chef/fe de Chantier

Equivalences/correspondances

o CAP Magon/ne
e CAP Constructeur/trice d'Ouvrages en Béton Armé

Passerelles

o CCP « Réaliser des ouvrages en béton armé coffrés en
traditionnel » duTitre Coffreur/se Bancheur/se option batiment

Financement

e Cette formation et cet accompagnement sont cofinancés par
I'Union Européenne et la Région Réunion. L'Europe s'engage a
la Réunion avec le Fonds Social Européen plus (FSE+).

Indicateurs
(Moyenne sur les années 2022/2023/2024)

Nombre de stagiaires formés

2

Taux de réussite a la session d’examen

97%

Taux d’insertion dans I'emploi a 6 mois

aprés la sortie de formation

38%

Taux d’insertion dans I'emploi a 6 mois dans le métier visé

26%

Taux de satisfaction des stagiaires

95%

O 810 800 810

prix d'un appel local

0262 46 80 43
0262 96 16 80

0262947273 ¢
0262453800«

Cofinancé par
LA |'Union européenne “ 72

~ Recion REUNION Réunion




